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1. TIPO E IDENTIFICAGAO DO PROCEDIMENTO

1.1. O presente procedimento, concurso publico sem publicacdo no Jornal Oficial da Unido
Europeia, encontra-se em conformidade com o disposto na alinea b) do n.2 1 do artigo 20.2 do CCP,
em conjugacdo com os artigos 131.2 e seguintes do Codigo dos Contratos Publicos (CCP), aprovado
pelo Decreto-Lei n.2 18/2008 de 29 de janeiro, na sua atual redagdo.

1.2. O procedimento ¢é identificado pela seguinte referéncia: CP-657/2022/DRH.

2. OBJETO DO PROCEDIMENTO

2.1. O objeto do procedimento consiste na Aquisicdo de Servicos de Seguranca e Saude no
Trabalho, pelo periodo de 36 meses, para a Agéncia para o Investimento e Comércio Externo de
Portugal, E.P.E, de acordo com as especificacdes técnicas descritas na Parte Il do caderno de encargos.

2.2. Os termos, condicdes e especificagdes técnicas da presente aquisicdo, constam do caderno de
encargos e do presente programa, os quais terdo de ser observados nos termos legais.
2.3. Qualquer referéncia nas pecas do procedimento a um fabricante, a um processo especifico de

fabrico, a marcas, patentes ou modelos e a uma dada origem ou produgdo considera-se acompanhada
da mencdo «ou equivalente».

3. ENTIDADE ADJUDICANTE

A entidade adjudicante é a Agéncia para o Investimento e Comércio Externo de Portugal, E.P.E., com
sede na Rua Julio Dinis, n.2 748, 9.2 Dto., 4050-012 Porto, nimero Unico de matricula e contribuinte
fiscal 506 320 120, e com instala¢des na Rua de Entrecampos, n.2 28, Bloco B, 12.2 Andar, 1700-158
Lisboa, com o telefone n.2 217 909 500.

4. DECISAO DE CONTRATAR

A decisdo de contratar foi tomada por deliberagdo do Conselho de Administracao da AICEP, datada de
7 de outubro de 2022, nos termos do artigo 16.2 dos Estatutos da AICEP, aprovados pelo Decreto-Lei
n.2 229/2012, de 26 de outubro e do disposto no artigo 36.2 do CCP.

5. ACESSO AS PECAS DO PROCEDIMENTO E REGRAS DE PARTICIPAGAO

5.1. O presente procedimento sera integralmente disponibilizado na plataforma eletrdnica de
contratacdo publica acinGov, acessivel através do sitio na Internet https://www.acingov.pt.

5.2. A participagdo no concurso depende de prévia inscricdo no procedimento a ser efetuada no
sitio na Internet https://www.acingov.pt.

5.3. Apds inscricdo na plataforma eletrdnica, sera obtido o acesso necessdrio para efeitos de
consulta das pecas do procedimento.

6. IMPEDIMENTOS

6.1. Nenhuma entidade poderd apresentar mais do que uma proposta, ndo podendo,
designadamente, fazer parte de mais do que um agrupamento, nem concorrer simultaneamente a
titulo individual e integrada num agrupamento concorrente.
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6.2. Podem ser concorrentes pessoas singulares ou pessoas coletivas, agrupamentos de pessoas
coletivas, sem que entre elas exista qualquer vinculo juridico de associacdo, que nao se encontrem
em quaisquer das situacdes previstas no artigo 55.2 do CCP.

6.3. Sem prejuizo da possibilidade de relevacdo de impedimentos nos termos do disposto no artigo
55.2-A do CCP, ndao podem ser candidatos, concorrentes ou integrar qualquer agrupamento, as
entidades que:

a) Se encontrem em estado de insolvéncia, declarada por sentenca judicial, em fase de liquidacéo,
dissolucdo ou cessacdo de atividade, sujeitas a qualquer meio preventivo de liquida¢ao de patrimdnios
ou em qualquer situacdo andloga, ou tenham o respetivo processo pendente, salvo quando se
encontrarem abrangidas ou tenham pendente um plano de recuperacdo de empresas, judicial ou
extrajudicial, previsto na lei;

b) Tenham sido condenadas por sentenca transitada em julgado por qualquer crime que afete a sua
honorabilidade profissional, no caso de pessoas singulares, ou, no caso de pessoas coletivas, quando
tenham sido condenados por aqueles crimes a pessoa coletiva ou os titulares dos seus érgdos sociais
de administracdo, diregdo ou geréncia, e estes se encontrem em efetividade de funcdes, em qualquer
dos casos sem que entretanto tenha ocorrido a respetiva reabilitacdo;

c) Tenham sido objeto de aplicacdo de sancao administrativa por falta grave em matéria profissional,
se entretanto ndo tiver ocorrido a sua reabilitacdo, no caso de se tratar de pessoas singulares, ou, no
caso de se tratar de pessoas coletivas, tenham sido objeto de aplicacdo daquela sangdo administrativa
os titulares dos 6rgdos sociais de administracdo, direcdo ou geréncia das mesmas e estes se encontrem
em efetividade de funcgdes;

d) N&o tenham a sua situagdo regularizada relativamente a contribui¢Ges para a seguranga social em
Portugal ou, se for o caso, no Estado de que sejam nacionais ou no qual se situe o seu estabelecimento
principal;

e) N&o tenham a sua situagdo regularizada relativamente a impostos devidos em Portugal ou, se for
0 caso, no Estado de que sejam nacionais ou no qual se situe o seu estabelecimento principal;

f) Tenham sido objeto de aplicagdo de sangdo acesséria de proibicdo de participagdo em
procedimentos de contratagdo publica previstos em legislacdo especial, nomeadamente nos regimes
contraordenacionais em matéria laboral, de concorréncia e igualdade e ndo discriminag¢dao, bem como
da sancdo prevista no artigo 460.2, durante o periodo fixado na decisdo condenatoria;

g) Tenham sido objeto de aplicacdo, hda menos de dois anos, de san¢do administrativa ou judicial pela
utilizacdo ao seu servico de mao-de-obra legalmente sujeita ao pagamento de impostos e
contribui¢des para a seguranga social, ndo declarada nos termos das normas que imponham essa
obrigacao, em Portugal ou no Estado de que sejam nacionais ou no qual se situe o seu estabelecimento
principal;

h) Tenham sido condenadas por sentenca transitada em julgado por algum dos seguintes crimes, se
entretanto nao tiver ocorrido a sua reabilitacdao, no caso de se tratar de pessoas singulares, ou, no
caso de se tratar de pessoas coletivas, tenham sido condenados pelos mesmos crimes a pessoa
coletiva e os titulares dos seus érgdos sociais de administragdo, direcdo ou geréncia das mesmas e
estes se encontrem em efetividade de fungdes, se entretanto ndo tiver ocorrido a sua reabilitacdo:

i) Participagdo numa organizagdo criminosa, tal como definida no n.2 1 do artigo 2.2 da Decisdo-
Quadro 2008/841/JAl do Conselho, de 24 de outubro de 2008;

ii) Corrupgdo, tal como definida no artigo 3.2 da Convencdo relativa a luta contra a corrupgdo em que
estejam implicados funciondrios da Unido Europeia ou dos Estados-Membros da Unido Europeia e no
n.2 1 do artigo 2.2 da Decisdo-Quadro 2003/568/JAl do Conselho, de 22 de julho de 2003, e nos artigos
372.2 3 374.2-B do Cédigo Penal;

iii) Fraude, na acegdo do artigo 1.2 da Convencao relativa a Protecdo dos Interesses Financeiros das
Comunidades Europeias;
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iv) Branqueamento de capitais ou financiamento do terrorismo, tal como definidos no artigo 1.2 da
Diretiva n.2 2015/849, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 20 de maio de 2015, relativa a
prevencao da utilizacdo do sistema financeiro para efeitos de branqueamento de capitais ou de
financiamento do terrorismo;

v) InfragOes terroristas ou infragcGes relacionadas com um grupo terrorista, tal como definidas nos
artigos 3.2 e 4.2 da Diretiva n.2 2017/541, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 15 de marco de
2017, relativa a luta contra o terrorismo, ou qualquer infracao relacionada com atividades terroristas,
incluindo cumplicidade, instigacdo e tentativa, nos termos do artigo 14.2 da referida diretiva;

vi) Trabalho infantil e outras formas de trafico de seres humanos, tal como definidos no artigo 2.2 da
Diretiva n.2 2011/36/UE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 5 de abril de 2011;

i) Tenham, a qualquer titulo, prestado, direta ou indiretamente, assessoria ou apoio técnico na
preparacao e elaboracdo das pecas do procedimento que lhes confira vantagem que falseie as
condicdes normais de concorréncia;

j) Tenham diligenciado no sentido de influenciar indevidamente a decisdo de contratar do drgao
competente, de obter informacgdes confidenciais suscetiveis de |he conferir vantagens indevidas no
procedimento, ou tenham prestado informacgGes errdneas suscetiveis de alterar materialmente as
decisdes de exclusdo, qualificacdo ou adjudicacao;

k) Estejam abrangidas por conflitos de interesses que ndo possam ser eficazmente corrigidos por
outras medidas menos gravosas que a exclusao;

I) Tenham acusado deficiéncias significativas ou persistentes na execucdo de, pelo menos, um
contrato publico anterior nos ultimos trés anos, tendo tal facto conduzido a resolucao desse contrato
por incumprimento, ao pagamento de indemnizagdo resultante de incumprimento, a aplicagao de
sang¢0Oes que tenham atingido os valores maximos aplicaveis nos termos dos n.os 2 e 3 do artigo 329.9,
ou a outras san¢des equivalentes.

6.4. Para efeitos do disposto na alinea k) do niumero anterior, podem ser ponderadas, como
medidas menos gravosas que a exclusao, designadamente, a substituicdo de membros do juri ou de
peritos que prestem apoio ao juri, a instituicdo de sistemas de reconfirmacao de analises, apreciagdes
ou aferigdes técnicas, ou a proibicdo de o concorrente recorrer a um determinado subcontratado.

7. AGRUPAMENTOS

7.1. Podem ser candidatos ou concorrentes agrupamentos de pessoas singulares ou coletivas,
qualquer que seja a atividade por elas exercida, sem que entre as mesmas exista qualquer modalidade
juridica de associa¢do, desde que todas as empresas do agrupamento satisfacam as disposicoes legais
a contratar, comprovando em rela¢do a cada uma das empresas os documentos exigidos no Ponto 14
do presente programa (todas as empresas que compdem o agrupamento).

7.2. Os membros de um agrupamento candidato ou concorrente nao podem ser candidatos ou
concorrentes no mesmo procedimento, de acordo com o estabelecido no CCP, nem integrar outro
agrupamento candidato ou concorrente.

7.3. A constitui¢do juridica do agrupamento ndo é exigida na apresentacdo da proposta, mas as
empresas agrupadas serdo responsaveis solidariamente perante a entidade adjudicante pela
manutencdo da proposta.

7.4. As entidades que compdem o agrupamento deverdao designar o interlocutor Unico,
devidamente identificado perante a entidade adjudicante, entregando obrigatoriamente os
respetivos instrumentos de mandato.

7.5. N3o existindo representante comum, a proposta e todos os documentos que a constituem
devem ser assinados por todos os seus membros (todas as empresas que compdem o agrupamento)
ou respetivos representantes.
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7.6. Em caso de adjudicacdo, todos os membros do agrupamento concorrente, e apenas estes,
devem associar-se, antes da celebracdo do contrato, numa das seguintes modalidades juridicas:
sociedade, consércio externo ou agrupamento complementar de empresas.

7.7. Em caso de adjudicacdo, a apresentacao dos documentos de habilitacdo deve obedecer ao
disposto no artigo 81.2 do CCP, conjugado com a Portaria n.2 372/2017 de 14 de dezembro.

8. ESCLARECIMENTOS E ERROS E OMISSOES DAS PEGCAS DO PROCEDIMENTO

8.1. No primeiro terco do prazo fixado para a apresentacdo das propostas, os interessados podem
solicitar os esclarecimentos necessdrios a boa compreensdo e interpretacdo das pecas do
procedimento e, no mesmo prazo, devem apresentar uma lista na qual identifiquem, expressa e
inequivocamente, os erros e as omissdes das pecas do procedimento por si detetados.

8.2. Consideram-se erros e omissoes das pegas do procedimento os que digam respeito a:

a) Aspetos ou dados que se revelem desconformes com a realidade;

b) Espécie ou quantidade de prestacGes estritamente necessarias a integral execu¢do do objeto do
contrato a celebrar;

c) CondicBes técnicas de execugdo do objeto do contrato a celebrar que o interessado ndo considere
exequiveis;

d) Erros e omissdes do projeto de execugdo que ndo se incluam nas alineas anteriores.

8.3. A lista a apresentar ao érgdo competente para a decisdo de contratar deve identificar,
expressa e inequivocamente, os erros ou omissdes do caderno de encargos detetados, com exce¢ao
dos referidos na alinea d) do nimero anterior e daqueles que por eles apenas pudessem ser detetados
na fase de execugdo do contrato, atuando com a diligéncia objetivamente exigivel em face das
circunstancias concretas.

8.4. Até ao termo do segundo ter¢o do prazo fixado para a apresentagao das propostas:

a) o juri deve prestar os esclarecimentos solicitados;

b) o 6rgdo competente para a decisdo de contratar pronuncia-se sobre os erros e as omissGes
identificados pelos interessados, considerando-se rejeitados todos os que, até ao final daquele prazo,
ndo sejam por ele expressamente aceites.

8.5. Independentemente do disposto nos nimeros anteriores, o érgdo competente para a decisao
de contratar pode, oficiosamente, proceder a retificacdo de erros ou omissdes das pecas do
procedimento, bem como prestar esclarecimentos, até ao termo do segundo ter¢o do prazo fixado
para a apresentacao de propostas.

8.6. Os esclarecimentos, as retificacdes e as listas com a identificagdo dos erros e omissdes
detetados pelos interessados serdo disponibilizados na plataforma eletrdnica utilizada pela entidade
adjudicante e juntos as pegas do procedimento.

8.7. Os esclarecimentos e as retificagGes fazem parte integrante das pecas do procedimento a que
dizem respeito e prevalecem sobre estas em caso de divergéncia.

8.8. Serd ainda aplicdvel, neste ambito, o disposto no artigo 64.2 do CCP.

9. PRAZO PARA A APRESENTAGCAO DAS PROPOSTAS

As propostas serdo submetidas até as 23:59 horas do 6.2 (sexto) dia, a contar da data do envio do
anuncio para publicacdo no Didrio da Republica, nos termos do disposto no n.2 1 do artigo 135.2 do
CCP.
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10. MODO DE APRESENTACAO DA PROPOSTA

10.1. As propostas e os documentos que as instruem sdo apresentados diretamente na plataforma
eletrdnica de contratacdo publica utilizada pela entidade adjudicante (https://www.acingov.pt).
10.2. Em cumprimento do disposto no n.2 5 do artigo 54.2 e do n.2 4 do artigo 68.2 da Lei n.2

96/2015, de 17 de agosto, cada um dos documentos que comp&em a proposta, devem ser assinados
com recurso a assinatura eletronica/digital qualificada, os quais sdo emitidos por uma entidade
certificadora credenciada pela Autoridade Nacional de Seguranga (informagdo disponivel em
https://www.gns.gov.pt).

10.3. Todos os documentos devem ser assinados individualmente com recurso a certificados
qualificados de assinatura eletrénica proprios do concorrente ou dos seus representantes legais em
momento anterior a submissao dos mesmos na plataforma eletrénica.

10.4. Os documentos eletrénicos emitidos por entidades terceiras competentes para a sua
emissdo, designadamente, certiddes, certificados ou atestados, devem ser assinados com recurso a
certificados qualificados de assinatura eletrdnica das entidades competentes ou dos seus titulares,
ndo carecendo de nova assinatura por parte do concorrente que os submete.

10.5. Os documentos que sejam cdpias eletrdnicas de documentos fisicos originais emitidos por
entidade terceira, podem ser assinados com recurso a certificados qualificados de assinatura
eletrdnica do concorrente que o submete, atestando a sua conformidade com o documento original.
10.6. Nos casos em que o certificado original ndo possa relacionar o assinante com a sua fungéo e
poder de assinatura, deve o concorrente submeter a plataforma eletrénica um documento que, nos
termos legais, ateste os poderes de representacdo necessarios para o efeito.

10.7. Quando a proposta seja apresentada por um agrupamento concorrente, os documentos
devem ser assinados pelo representante comum dos membros que o integram (com jungdo do
documento que comprove o mandato emitido por cada um dos membros) ou, ndo existindo
representante comum, por todos os membros ou seus representantes legais.

11. IDIOMA DAS PROPOSTAS

Os documentos que constituem a proposta devem ser redigidos em lingua portuguesa ou nao o sendo,
devem ser acompanhados de tradugdo devidamente legalizada/certificada, devendo o concorrente
declarar a aceitagdo da prevaléncia, para todos os efeitos, sobre os respetivos originais.

12. PRAZO DE MANUTENGAO DAS PROPOSTAS

Os concorrentes ficam obrigados a manter as suas propostas durante o prazo de 66 dias contados a
partir do termo do prazo para a apresentacao das mesmas.

13. CLASSIFICACAO DE DOCUMENTOS DA PROPOSTA

13.1. Por motivos de segredo comercial, industrial, militar ou outro, os interessados podem
requerer, até ao termo do primeiro terco do prazo fixado para a apresentacdo das propostas, a
classificacdo, nos termos da lei, de documentos que constituem a proposta, para efeitos de restricdo
ou de limitagdo de acesso aos mesmos na medida do estritamente necessario, nos termos do disposto
no n.2 1 do artigo 66.2 do CCP.

13.2. A decisdo sobre a classificagdo de documentos que constituem a proposta deve ser
notificada aos interessados, pelo juri, até ao termo do segundo terco do prazo fixado para a
apresentacdo das propostas, nos termos do disposto no n.2 2 do artigo 66.2 do CCP.
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13.3. Quando por forca da classificagdo de documentos que constituem a proposta, nao seja
possivel apresentd-los nos termos do disposto no Ponto 10 do presente programa ou no prazo fixado,
0 juri pode estabelecer, oficiosamente ou a pedido do interessado, um modo alternativo de
apresentacdo dos documentos em causa ou a prorrogacao daquele prazo na medida do estritamente
necessario, conforme dispde o n.2 5 do artigo 66.2 do CCP.

14. DOCUMENTOS QUE CONSTITUEM A PROPOSTA
14.1. A proposta a apresentar deve ser composta pelos seguintes documentos:

a) Declaragdo de aceitacdo do contelido do caderno de encargos, a que se refere a alineaa)don.21
do artigo 57.2 do CCP, conforme modelo que integra o presente programa como Anexo |;

b) Declaracdo do proponente, devidamente assinada, com a indicacdo do preco total (proposta
financeira), o qual ndo podera ser superior ao preco base do presente procedimento, sem o valor do
IVA, que devera contemplar separadamente os servicos da componente da Salde e da componente
da Seguranca, a prestar pelo adjudicatario e exigidos no Caderno de Encargos, devendo incluir todas
as despesas e encargos necessarios a plena execugao do contrato;

c) O concorrente deve indicar os precgos unitdrios dos servigos a fornecer, em conformidade com o
Anexo A - Valores Unitdrios (Saude e Seguranca no Trabalho) do presente Programa de Procedimento
(este anexo deve ser submetido em formato excel e também em formato PDF o qual deve ser assinado
digitalmente);

d) Memoria descritiva do servico a prestar de acordo com o exigido no caderno de encargos, para os
servicos de salde e segurancga no trabalho, a qual deve identificar, designadamente, o seguinte:

i. O nimero de exames periddicos a realizar por ano, identificando ainda o nimero de exames mensais
gue se propde a realizar, em Lisboa e no Porto;

ii. A identificacdo dos parametros, obrigatérios por lei, a analisar em sede de consulta e de exames
médicos a realizar a cada um dos trabalhadores da entidade adjudicante;

iii. A identificacdo dos exames complementares de diagndstico (ECD), obrigatérios por lei, a realizar a
cada um dos trabalhadores da entidade adjudicante;

iv. A identificagdo de dois técnicos superiores de seguranga no trabalho, Nivel VI, a alocar aos servigos
a prestar em Lisboa e no Porto, respetivamente;

v. O planeamento da realizacdo das Auditorias Anuais a realizar nas instalacbes da entidade
adjudicante, sitas em Lisboa e no Porto, assim como a identificagdo dos parametros a analisar, em
conformidade com os normativos legais em vigor;

vi. O planeamento da realizacdo das sessGes (uma em Lisboa e uma no Porto) das acdes de formacdo
“Suporte Basico de Vida”, bem como a identificacdo do tempo de duragdo e o respetivo conteludo
programatico das mesmas;

vii. O planeamento da realizacdo das sessGes (uma em Lisboa e uma no Porto) das a¢Ges de formacgao
“Combate a Incéndios”, acompanhado da identificacdo do tempo de duragdo e o respetivo conteudo
programatico das mesmas;

e) Documento com a indica¢do do cddigo de acesso a certiddo permanente do registo comercial ou a
certiddo permanente do registo comercial e/ou procuragdo, por forma a relacionar o assinante com a
sua fungdo e poder de representagao para efeitos de assinatura dos documentos que instruem a
proposta.

14.2. Os concorrentes poderdo ainda indicar outros aspetos que considerem relevantes para a
apreciacdo das propostas, desde que os mesmos nao contrariem as pegas do procedimento.
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14.3. Quando a proposta seja apresentada por um agrupamento, os documentos devem ser
assinados pelo representante comum dos membros que o integram, caso em que devem ser juntos
os instrumentos de mandato emitidos por cada um dos seus membros ou, ndo existindo
representante comum, devem ser assinados por todos os seus membros ou respetivos representantes
legais.

15. EXCLUSAO DAS PROPOSTAS

15.1. As propostas serao excluidas nos termos do disposto no n.2 2 do artigo 70.2 e no n.2 2 do
146.2 do CCP.
15.2. Serdo ainda excluidas as propostas que ndo sejam constituidas por todos os documentos

solicitados no Ponto 14. do presente programa e aquelas que ndo cumpram o disposto na Lei n.2
96/2015, de 17 de agosto, que regula a disponibilizacdo e a utilizagdo das plataformas eletrdnicas de
contratagdo publica.

15.3. Serdo ainda excluidas as propostas cujo valor seja superior ao prego base.

16. PRECO BASE

16.1. O preco base do procedimento é de 44.852,04 (quarenta e quatro mil oitocentos e cinquenta
e dois euros e quatro céntimos), acrescidos de IVA a taxa legal em vigor (apenas na componente de
seguranca), sendo este o montante que a entidade adjudicante se dispGe a pagar pela presente
prestacao de servigos.

16.2. O prego base referido no nimero anterior é decomposto pelas duas componentes dos
servicos a prestar, da seguinte forma:

a) Componente da Saude - 33.859,80 € (trinta e trés mil oitocentos e cinquenta e nove euros e
oitenta céntimos);

b) Componente da Seguranca - 10.992,24 € (dez mil novecentos e noventa e dois euros e vinte e
quatro céntimos).

16.3. O prego contratual a apresentar pelos concorrentes, em cada uma das componentes (Saude
e Seguranca) ndo pode ser superior aos montantes previstos no nimero anterior.

16.4. Os pregos constantes da proposta sdo indicados em algarismos e ndo incluem o IVA.

16.5. Quando os precos constantes da proposta forem também indicados por extenso, em caso
de divergéncia, estes prevalecem, para todos os efeitos, sobre os indicados em algarismos;

16.6. Sempre que na proposta sejam indicados varios precos, em caso de qualquer divergéncia

entre eles, prevalecem sempre, para todos os efeitos, os precos parciais, unitarios ou ndo, mais
decompostos.

17. PRECO ANORMALMENTE BAIXO

17.1. Nos termos do disposto no n.2 1 do artigo 71.2 do CCP, ndo serdo definidas as situacdes em
gue o preco ou o custo de uma proposta é considerado anormalmente baixo.
17.2. Mesmo na auséncia de defini¢gdo, o prego ou custo de uma proposta pode ser considerado

anormalmente baixo, por decisdo devidamente fundamentada do érgdo competente para a decisdo
de contratar, designadamente por se revelar insuficiente para o cumprimento de obrigagGes legais
em matéria ambiental, social e laboral ou para cobrir os custos inerentes a execu¢do do contrato, caso
em que é aplicavel o disposto nos n.%s 3 e seguintes do artigo 71.2 do CCP.
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18. PROPOSTAS VARIANTES

Nao é admitida a apresentacdo pelos concorrentes de propostas variantes, contendo atributos que
digam respeito a condi¢des contratuais alternativas aos termos expressamente previstos no caderno
de encargos.

19. NEGOCIAGAO E LEILAO ELETRONICO

As propostas apresentadas ndo serdao objeto de negociacdo ou de leildo eletrénico.

20. CRITERIO DE ADJUDICAGAO

O critério de adjudicacdo para o presente procedimento é o da proposta economicamente mais
vantajosa, através da modalidade monofator, cujo atributo submetido a concorréncia é o do preco da
proposta, nos termos do disposto na alinea b) do n.2 1 do artigo 74.2 do CCP, sendo
consequentemente adjudicada a proposta que apresentar o preco contratual mais baixo.

21. CRITERIO DE DESEMPATE

Em caso de empate entre duas ou mais propostas, aplicam-se os seguintes critérios de desempate,
por ordem de importancia:

a) A proposta que apresentar o valor unitario da Consulta Médica, Andlises Clinicas (Hemograma, VS,
Glicémia e Urina Il) e Exame Oftalmoldgico dos Exames Periddicos, mais baixo;

b) A proposta que apresentar o valor unitario da Consulta Médica, Analises Clinicas (Hemograma, VS,
Glicémia e Urina Il) e Exame Oftalmoldgico dos Exames de Admissdo, mais baixo;

c) A proposta que apresentar o valor unitdrio da componente de seguranca, mais baixo;

d) Mantendo-se o empate, apds a aplicagdo dos varios critérios previstos nas alineas anteriores,
realizar-se-a um sorteio pelo juri, na presenca de um representante de cada um dos concorrentes
empatados, ato do qual sera redigida ata a assinar por todos os intervenientes, sendo os concorrentes
notificados da data, hora e local do sorteio com a antecedéncia de 3 dias. Os concorrentes deverao
apresentar-se munidos da respetiva identificagdo e de comprovativo ou declaragdo que confira
poderes para representar a entidade, emitida por quem tem poderes para a obrigar.

22.DOCUMENTOS DE HABILITAGAO A APRESENTAR PELO ADJUDICATARIO

22.1. Em caso de adjudicacdo, o concorrente devera apresentar no prazo de 5 (cinco) dias tteis a
contar da notificacdo de adjudicacdo e sob pena de caducidade da adjudicacdo, os seguintes
documentos:

a) Declaragdo emitida conforme o modelo constante do Anexo Il do CCP (Anexo Il deste programa);
b) Documentos comprovativos ou disponibilizacdo de acesso para a sua consulta online, de que ndo
se encontra em nenhuma das situagGes previstas nas alineas b), d), e) e h) do n.2 1 do artigo 55.2 do
CCP;

c) Declaragdo do Registo Central de Beneficiario Efetivo (RCBE) ou indicagdo do cddigo de acesso
gerado pelo RCBE aquando da validacdo do registo Comprovativo do Registo Central de Beneficiario
Efetivo (RCBE), para os efeitos previstos na alinea b) do n.2 1 do artigo 37.2 do Anexo a que se refere
0 artigo 2.2 da Lei n.2 89/2017 de 21 de agosto, na sua atual redacéo;

d) Documento(s) emitido(s) pela(s) autoridade(s) competente(s), que comprove(m) que o
adjudicatério esta legalmente habilitado/autorizado, para o exercicio da atividade objeto da presente
prestacao de servigos;
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e) Declaragdo relativa a protecdo de dados pessoais, anexa ao caderno de encargos (Anexo A).

22.2. Quando o adjudicatario for um agrupamento de pessoas singulares ou coletivas, os
documentos de habilitacdo devem ser apresentados por todos os membros do agrupamento.

22.3. Os documentos de habilitacdo do adjudicatario devem ser redigidos em lingua portuguesa.
22.4. Quando pela sua prépria natureza ou origem, os documentos de habilitacdo estiverem

redigidos em lingua estrangeira, deverao ser acompanhados de traducdo devidamente legalizada, em
relacdo ao qual o adjudicatdrio declara aceitar a prevaléncia para todos os efeitos sobre os respetivos
originais.

22.5. Sempre que se verifigue um facto que determine a caducidade da adjudicacdo nos termos
do n.2 1 do artigo 86.2 do CCP, o adjudicatdrio serd notificado relativamente ao qual o facto ocorreu,
sendo fixado um prazo maximo de 5 (cinco) dias para que se pronuncie, por escrito, ao abrigo do
direito de audiéncia prévia.

22.6. Caso se verifique que a situacdo ocorreu por facto ndo imputdvel ao adjudicatario, o 6rgdo
competente para a decisdo de contratar concederd, em funcdo das razdes invocadas, um prazo
adicional de 2 (dois) dias para a apresentacdo dos documentos em falta, sob pena de caducidade da
adjudicacdo.

22.7. Nos termos do disposto na alinea g) do n.2 1 do artigo 132.2 do CCP, o prazo a conceder para
a supressdo de irregularidades detetadas nos documentos de habilitacdo apresentados que possam
levar a caducidade em conformidade com o preceituado no artigo 86.2 do CCP, sera de 2 (dois) dias.
22.8. Os documentos de habilitacdo sdao apresentados diretamente na plataforma eletrénica ja
identificada ou, no caso de a mesma se encontrar indisponivel para o endereco indicado pela entidade
adjudicante.

22.9. O modo de apresentagdo dos documentos de habilitagdo obedece ainda ao disposto na
Portaria n.2 372/2017, de 14 de dezembro.

23.CAUGAO E RETENGCAO

23.1. N3&o é exigida a prestacdo de caugdo com fundamento no disposto na alinea a) do n.2 2 do
artigo 88.2 do CCP.

23.2.  Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, pode a AICEP, caso o considere conveniente
para garantir o cumprimento exato e pontual de todas as obrigacSes legais e contratuais, proceder a
retengdo de até 10% do valor dos pagamentos a efetuar ao adjudicatério, em conformidade com o
preceituado no n.2 3 do artigo 88.2 do CCP.

23.3. Salvo em caso de aplicacdo de san¢bes contratuais, a AICEP deve ouvir o adjudicatdrio antes
de proceder a retencdo a que se refere o niumero anterior, tendo este o prazo de 5 (cinco) dias para
se pronunciar por escrito.

23.4. Sempre que a AICEP exerca a faculdade de retencdo, o adjudicatario deve proceder ao
cumprimento exato e pontual das obrigacdes legais e contratuais que motivaram aquele exercicio, no
prazo de 5 (cinco) dias a contar da notificacdo para esse efeito.

24.REDUCAO DO CONTRATO A ESCRITO

O contrato a celebrar serd reduzido a escrito nos termos do disposto no artigo 94.2 do CCP.

25. DESPESAS E ENCARGOS - CONCORRENTES E ADJUDICATARIO

25.1. Constituem encargos dos concorrentes as despesas inerentes a elaboragao das propostas.
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25.2. Asdespesas e os encargos inerentes a celebracdo do contrato sdo da inteira responsabilidade
do adjudicatdrio.

26. LEGISLACAO APLICAVEL E FORO APLICAVEIS

26.1. Em tudo o que o presente convite for omisso, aplicar-se-a o disposto no CCP e demais
legislacao aplicavel.

26.2. Para resolucdo de todos os litigios decorrentes do procedimento pré-contratual e contrato
fica estipulada a competéncia do Tribunal Administrativo de Circulo de Lisboa.

ANEXOS

Anexo | — Modelo de declaragdo ANEXO | [a que se refere a alinea a) do n.2 1 do artigo 57.2 CCP]
Anexo Il — Modelo de declaragdo ANEXO Il [a que se refere a alinea a) do n.2 1 do artigo 81.2 do CCP]
Anexo A - Valores Unitarios (Saude e Seguranca no Trabalho)
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ANEXO | - MODELO DE DECLARAGAO

(a que se refere a alinea a) n.2 1 do artigo 57.2 do CCP)

1 - ... (nome, nimero de documento de identificacio e morada), na qualidade de representante legal de (...
(firma, nimero de identificagdo fiscal e sede ou, no caso de agrupamento concorrente, firmas, nimeros de
identificacdo fiscal e sedes), tendo tomado inteiro e perfeito conhecimento do caderno de encargos relativo a
execucdo do contrato a celebrar na sequéncia do procedimento de... (designagdo ou referéncia ao procedimento
em causa) e, se for o caso, do caderno de encargos do acordo-quadro aplicavel ao procedimento, declara, sob
compromisso de honra, que a sua representada ? se obriga a executar o referido contrato em conformidade
com o conteudo do mencionado caderno de encargos, relativamente ao qual declara aceitar, sem reservas, todas
as suas clausulas.

2 - Declara também que executa o referido contrato nos termos previstos nos seguintes documentos, que junta
em anexo ©);

a)...
b)...

3 - Declara ainda que renuncia a foro especial e se submete, em tudo o que respeitar a execugao do referido
contrato, ao disposto na legislagdo portuguesa aplicavel.

4 - Mais declara, sob compromisso de honra, que ndo se encontra em nenhuma das situagdes previstas non.2 1
do artigo 55.2 do Cdédigo dos Contratos Publicos.

5 - O declarante tem pleno conhecimento de que a prestagdo de falsas declaragdes implica, consoante o caso, a
exclusdo da proposta apresentada ou a caducidade da adjudicacdo que eventualmente sobre ela recaia e
constitui contraordenagdo muito grave, nos termos do artigo 456.2 do Cédigo dos Contratos Publicos, a qual
pode determinar a aplicacdo da sanc¢do acessoéria de privagdo do direito de participar, como candidato, como
concorrente ou como membro de agrupamento candidato ou concorrente, em qualquer procedimento adotado
para a formagdo de contratos publicos, sem prejuizo da participacdo a entidade competente para efeitos de
procedimento criminal.

6 - Quando a entidade adjudicante o solicitar, o concorrente obriga-se, nos termos do disposto no artigo 81.2 do
Cddigo dos Contratos Publicos, a apresentar os documentos comprovativos de que ndo se encontra nas situagoes
previstas nas alineas b), d), e) e h) do n.2 1 do artigo 55.2 do referido Cédigo.

7 - O declarante tem ainda pleno conhecimento de que a ndo apresentagdo dos documentos solicitados nos
termos do nimero anterior, por motivo que |Ihe seja imputavel, determina a caducidade da adjudicacdo que
eventualmente recaia sobre a proposta apresentada e constitui contraordenagdo muito grave, nos termos do
artigo 456.2 do Cdodigo dos Contratos Publicos, a qual pode determinar a aplicacdo da sanc¢do acesséria de
privacdo do direito de participar, como candidato, como concorrente ou como membro de agrupamento
candidato ou concorrente, em qualquer procedimento adotado para a formagdo de contratos publicos, sem
prejuizo da participagdo a entidade competente para efeitos de procedimento criminal.

... (local),... (data),... [assinatura “].

() Aplicével apenas a concorrentes que sejam pessoas coletivas.

) No caso de o concorrente ser uma pessoa singular, suprimir a express3o «a sua representada».

@) Enumerar todos os documentos que constituem a proposta, para além desta declaragio, nos termos do disposto nas alineas b), c) e d) do
n.21 enosn.os2 e 3doartigo 57.2

) Nos termos do disposto nos n.os 4 e 5 do artigo 57.2
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ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO

(a que se refere a alinea a) do n.2 1 do artigo 81.2 do CCP)

1 - ... (nome, numero de documento de identificacdo e morada), na qualidade de representante legal de “)...
(firma, numero de identificagdo fiscal e sede ou, no caso de agrupamento concorrente, firmas, nimeros de
identificacdo fiscal e sedes), adjudicatdrio(a) no procedimento de... (designagdo ou referéncia ao procedimento
em causa), declara, sob compromisso de honra, que a sua representada ? n3o se encontra em nenhuma das
situacdes previstas no n.2 1 do artigo 55.2 do Cédigo dos Contratos Publicos.

2 - O declarante junta em anexo [ou indica...como enderego do sitio da Internet onde podem ser consultados
] os documentos comprovativos de que a sua representada ) ndo se encontra nas situacdes previstas nas
alineas b), d), e) e h) do n.2 1 do artigo 55.2 do Cddigo dos Contratos Publicos.

3 - O declarante tem pleno conhecimento de que a prestacdo de falsas declaragdes implica a caducidade da
adjudicagdo e constitui contraordenagdo muito grave, nos termos do artigo 456.2 do Cddigo dos Contratos
Publicos, a qual pode determinar a aplicagdo da sangdo acessoéria de privagdo do direito de participar, como
candidato, como concorrente ou como membro de agrupamento candidato ou concorrente, em qualquer
procedimento adotado para a formagdo de contratos publicos, sem prejuizo da participacdo a entidade
competente para efeitos de procedimento criminal.

... (local),... (data),... [assinatura ®].

() Aplicével apenas a concorrentes que sejam pessoas coletivas.

) No caso de o concorrente ser uma pessoa singular, suprimir a expressdo «a sua representada».
®) Acrescentar as informagdes necessarias a consulta, se for o caso.

) No caso de o concorrente ser uma pessoa singular, suprimir a express3o «a sua representada».
) Nos termos do disposto nos n.>* 4 e 5 do artigo 57.2
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